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Rozdzial 1. NAZWA SZKOLY I INFORMACJE OGOLNE

§1.

Nazwa i typ szkoty - Branzowa Szkota I Stopnia nr 2 w Zespole Szkét Budowlanych

im. Generata Stanistawa Maczka w Bielsku-Biatej.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote I Stopnia nr 2 wchodzacag w sktad
Zespotu Szk6t Budowlanych im. Generata Stanistawa Maczka w Bielsku-Biatej,

2) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Szk6t Budowlanych im. Generata Stanistawa
Maczka w Bielsku-Biatej,

3) wuczniach - nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcaca sie w klasach Branzowej Szkoty
[ Stopnia nr 2,

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza,

5) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty.

Siedziba Szkoty miesci sie w Bielsku-Biatej, przy ul. Budowlanych 4.

Organem prowadzgcym Szkole jest Miasto na prawach powiatu Bielsko-Biala, a nadzér

pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

Praca Szkoty kieruje Dyrektor Zespotu.

Szkota prowadzi oddziaty jedno lub wielozawodowe dla uczniéw i mtodocianych

pracownikéw w zawodach:

1) monter sieci i instalacji sanitarnych,

2) (uchylony),

3) monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie.

Katalog zawodow, w ktérych ksztatci szkota ulega zmianie stosownie do potrzeb rynku pracy.

Szkota moze, za zgoda organu prowadzacego oraz we wspoélpracy z urzedami pracy,

pracodawcami, placdwkami ksztatcenia ustawicznego, placowkami ksztatcenia praktycznego

oraz oSrodkami doksztatcania i doskonalenia zawodowego, organizowa¢ dodatkowe zajecia

w formach pozaszkolnych, zwiekszajgce szanse zatrudnienia.

Szkota moze organizowac:

1) doksztatcanie teoretyczne mtodocianych pracownikéw w zakresie ksztatcenia ogdlnego
oraz zawodowego,

2) zajecia uzupeiniajgce dla mtodocianych pracownikéw w zakresie praktycznej nauki
zawodu, przygotowujace do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
organizowane na wniosek pracodawcéw.

Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktérych ksztatci.

Nauka w Branzowej Szkole I stopnia trwa 3 lata.

Ukoniczenie nauki w Szkole umozliwia:

1) uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie,

dalsze ksztatcenie w branzowej szkole II stopnia ksztalcagcej w zawodzie, w ktérym

wyodrebniono kwalifikacje wsp6lng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole Ii Il stopnia,

lub w liceum og6lnoksztatcacym dla dorostych poczawszy od klasy II.


http://www.zsbud.com.pl/images/stories/files/home_page/monter%20sieci.doc#_blank
http://www.zsbud.com.pl/images/stories/files/home_page/murarz-tynkarz.doc#_blank
http://www.zsbud.com.pl/images/stories/files/home_page/monter%20zabudowy.doc#_blank
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15.
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Szkota posiada odrebna piecze¢ wurzedowg, Kktéra nie =zawiera nazwy Zespotu
w sktad, ktérego wchodzi.

Tablice i pieczecie Branzowej Szkoty [ Stopnia nr 2 zawierajg nazwe Zespotu i nazwe szkoty.
Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektroniczne;j.

Rozdziatl 2. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2.

Podstawowym celem dziatalno$ci edukacyjno-wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej

Szkoly jest wspomaganie ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie peine;j

dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i aksjologiczne;.

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w prawie o$wiatowym, a w szczegélnosci umozliwia

uczniom:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnoéci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukornczenia Szkoty
oraz Dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,

2) rozwijanie zainteresowan i integrowanie wiedzy przedmiotowej z réznych dyscyplin,

3) rozwijanie wrazliwo$ci spotecznej, moralnej i estetycznej,

4) rozwijanie szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachecanie do
praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci,

5) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub wykonywania
wyuczonego zawodu,

6) podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

7) ksztattowanie postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci,

8) ksztattowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych.

§3.

Cele i zadania Szkota osigga poprzez:

1) realizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego,

3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4) indywidualizowanie procesu nauczania,

5) opieke nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi, umozliwiajagc im realizowanie
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty w skréconym czasie,

6) wspotprace z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

7) wspélprace z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dziatalno$¢ statutowa,

8) promowanie zdrowego stylu zycia,

9) profilaktyke zachowan ryzykownych,

10) promowanie postaw akceptowanych spotecznie, w tym umozliwienie udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu,

11) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnoSci uczniow.

§4.

Cele i zadania, dostosowane do wieku uczniéw, realizuje sie z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
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Bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Szkole, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez Szkote poza jej obiektem zapewnia Dyrektor
Szkoty.

Prowadzenie zaje¢ organizowanych przez Szkote odbywa sie zawsze pod nadzorem
upowaznionej do tego osoby.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote.

Szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia od momentu rozpoczecia zaje¢ szkolnych do
momentu ich zakonczenia.

Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczycieli, ktérzy pehig w tym
czasie dyzur zgodnie z harmonogramem ustalonym przez osoby, ktéorym Dyrektor powierzyt
to zadanie.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy zobowigzani sa do zapoznania uczniow
z przepisami BHP obowigzujagcymi w trakcie zaje¢ prowadzonych na terenie Szkoty i na
zajeciach organizowanych przez Szkote poza jej obiektem, odnotowujac ten fakt w dzienniku
lekcyjnym.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw zobowigzani sa do zaznajomienia mtodziezy ze
szczegOtowymi przepisami BHP w pracowniach i salach lekcyjnych, odnotowujac ten fakt
w dzienniku lekcyjnym.

Podczas wycieczek szkolnych organizatorzy zobowigzani sg do zapewnienia warunkow
bezpieczenstwa i opieki zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych.

Kazdy pracownik Szkoly zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora/Dyrektora
dyzurujacego o wszelkich zagrozeniach bezpieczenstwa wystepujgcych na terenie Szkoty.
Inspektor BHP oraz spoteczny inspektor pracy przeprowadzajg na terenie obiektu Szkoty,
przynajmniej dwa razy w roku, okresowe kontrole pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw korzystania z obiektu.

Pokdj nauczycielski oraz gabinet WF wyposazone sg w apteczki zaopatrzone w $rodki do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

Uczen, ktéremu stan zdrowia uniemozliwia kontynuacje zaje¢ jest zwalniany do domu po
wezwaniu rodzicéw, ktérzy odbieraja go osobiscie ze Szkoty.

Kazdy uczen przebywajac na terenie Szkoty powinien posiada¢ przy sobie identyfikator.
Komputery udostepnione uczniom posiadaja zainstalowane programy blokujace tresci
internetowe, ktére mogtyby mie¢ szkodliwy wptyw na ich rozwd;.

Teren Szkoty jest monitorowany.

§5.

W Zespole udzielana jest opieka i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie.
Pomocg skierowana do uczniéw wymagajacych wsparcia kieruje wychowawca wspétpracujac
z innymi nauczycielami, a w szczeg6lnosci z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz
pielegniarka.
Wsparcie moze mieé forme:
1) dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2) dziatan umozliwiajgcych realizowanie zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form

i programéw nauczania,
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3) zaje¢ rewalidacyjnych,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

5) pomocy materialnej (rzeczowej i finansowej) udzielanej z funduszu Rady Rodzicéw.

Whniosek do Rady Rodzicéw o udzielenie pomocy materialnej moze sktada¢ wychowaweca

klasy, petnoletni uczen, rodzice, pedagog szkolny, psycholog szkolny, przy czym kazdy

wniosek ztozony przez inng, niz wychowawca osobe, musi by¢ zaopiniowany przez

wychowawce.

Szczeg6lng opieka w Szkole otacza sie uczennice ciezarng udzielajgc jej niezbednej pomocy

do ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci nie powodujac opodznien

w zaliczaniu przedmiotow.

6. Uczennica ciezarna moze skorzystac z prawa do:

1) urlopui powrotu do szkoty,

2) dodatkowych terminéw uzupetniania zalegtosci,

3) wsparcia pedagogicznego i psychologicznego.

4) nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j.

§6.
W Zespole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom,
rodzicom ucznidéw i nauczycielom.
Pomoc udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych uczniow i czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na ich
funkcjonowanie w Szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw i stwarzania
warunkow do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty i Srodowisku spotecznym.
Pomoc rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor we wspotpracy z rodzicami
uczniéow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz
instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Szczegbétowe uregulowania dotyczace zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

§7.

Do realizacji celéw statutowych Zespo6t zapewnia:

1) pomieszczenia lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) trzy pracownie komputerowe,

3) sale gimnastyczng,

4) sitownie,

5) boisko,

6) aule,
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7) gabinet profilaktyki zdrowotnej,

8) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego,

9) biblioteke,

10) archiwum,

11) szatnie,

12) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
13) teren zielony wokét Szkoty.

Rozdzial 3. ORGANY SZKOLY

§8.
1. Organy Szkoty sa wspdlne dla Szkdét wchodzacych w sktad Zespotu Szkét Budowlanych im.
Generata Stanistawa Maczka i s to:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad UczniowsKi.
2. Szczeg6towe kompetencje organéw szkoty, zasady ich wspéldziatania oraz sposéb
rozwigzywania sporow miedzy nimi okresla statut Zespotu.

Rozdzial 4. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Zasady ogoélne
§9.

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrze$nia kazdego roku i konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy dotyczace organizacji
roku szkolnego.

3. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora na podstawie obowigzujacych przepiséw
i zatwierdzony przez organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

5. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczegdlnoSci: liczbe pracownikow, w tym
pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zaje¢
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

6. Dokumentacja pracy Szkoty prowadzona jest w formie papierowej i elektroniczne;.

§ 10.
1. Podstawowag jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat, ktérym opiekuje sie wychowawca.
2. W celu zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7
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Oddziat sktada sie z uczniéow, ktérzy w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem wybranym
z Zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

W ramach posiadanych przez Szkote $rodkéw finansowych oraz zasad wynikajacych
z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania Dyrektor corocznie dokonuje podziatu
oddziatéw na grupy na zajeciach dydaktycznych wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
przedmiotow ogélnych i zawodowych.

Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

§11.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogélnego i z zakresu ksztatcenia w
zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1,
b) =zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,
c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
d) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséow zawodowych,
e) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
f) =zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywno$ci,
g) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niZ wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.
Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac
ogdblny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajed.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3,
w czasie kréotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia faczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.
Zajecia trwaja od poniedziatku do pigtku.

§12.
Nauka religii/etyki organizowana jest na zyczenie rodzicéw, badz pelnoletnich uczniow
przedstawione w formie pisemnego oswiadczenia na poczatku nauki i obowigzuje w catym
cyklu ksztatcenia. W trakcie nauki rodzic lub pelnoletni uczenn moze w formie pisemne;j
wycofa¢ ztozone wczesniej oSwiadczenie deklarujgce udziat w tych zajeciach.
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2. Uczen nieuczeszczajacy na religie/etyke przebywa w czasie trwania tych lekcji w bibliotece.
Pracownik biblioteki, na podstawie wykazu ucznidéw nieuczeszczajacych na te zajecia, ma
obowigzek sprawdzi¢ ich obecnos¢. Jezeli biblioteka jest nieczynna, uczen ma obowigzek
zgtosi¢ sie do Dyrektora dyzurujacego.

3. W przypadku, gdy religia/etyka/ sa pierwsza lub ostatnig lekcja, nieuczeszczajacego na nie
ucznia obowigzuje plan nieuwzgledniajacy tych zajeé.

4. Ocena z religii/etyki jest wliczana do $redniej ocen.

§13.
Szkota moze organizowaé¢ wycieczki klasowe/przedmiotowe, zgodnie z obowi3zujacym
regulaminem wycieczek.

Organizacja praktycznej nauki zawodu i zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia
zawodowego

§14.

1. Praktyczna nauka zawodu uczniéw jest organizowana przez Szkote.

2. Praktyczna nauka zawodu mtodocianych jest organizowana przez pracodawce, ktéry zawart
z nimi umowe o prace w celu przygotowania zawodowego.

3. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ prowadzona indywidualnie lub w grupach.

4. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych w ramach
ksztatcenia zawodowego praktycznego, przy czym zajecia praktyczne mogg odbywac sie:

1) u pracodawcow na zasadach dualnego systemu ksztatcenia na podstawie umowy o prace
w celu przygotowania zawodowego, zawartej miedzy mtodocianym a pracodawca,

2) na podstawie umowy o organizacje praktycznej nauki zawodu zawartej pomiedzy
Zespotem Szkét Budowlanych, a Bielskim Centrum Edukacji w Bielsku-Biate;j.

5. Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniéw i mtodocianych w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
a w przypadku zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach dualnego
systemu ksztatcenia - réwniez w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6. Zajecia praktyczne organizuje sie w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez uczniéw na
zajeciach praktycznych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okre$la program nauczania do danego
zawodu.

8. Podzialu godzin przeznaczonych na ksztalcenie zawodowe teoretyczne i praktyczne
w danym zawodzie dokonuje Dyrektor Szkoty, z tym, Ze:

1) wymiar godzin przeznaczonych na ksztatcenie zawodowe praktyczne nie moze by¢ nizszy
niz 60% godzin przewidzianych na ksztatcenie zawodowe,

2) w przypadku uczniéw bedacych mtodocianymi pracownikami, Dyrektor Szkoty dokonuje
podziatu godzin w porozumieniu z pracodawcami, z uwzglednieniem odrebnych
przepisow.

9. Nadzo6r nad organizacja i realizacjg praktycznej nauki zawodu peini Kierownik Szkolenia
Praktycznego, wspélpracujac z podmiotami przyjmujagcymi uczniéw i mtodocianych na
praktyczng nauke zawodu.
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10. Uczniowie Szkoly moga odbywac¢ staze uczniowskie w okresie nauki na podstawie umowy
0 staz uczniowski zawartej miedzy pracodawcg, przyjmujagcym ucznia na staz,
a uczniem lub rodzicami niepetnoletniego ucznia, w oparciu o odrebne przepisy.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 15.
W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktérego organizacja okreslona jest
w statucie Zespotu.

Wspolpraca z rodzicami i organizacja wspdldzialania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy, w tym dzialan w zakresie wolontariatu

§ 16.

1. Szkota wspoétpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

2. Gléwnym celem wspétpracy jest wspomaganie przez Szkole wychowawczej roli rodziny,
informowanie rodzicow o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
o0 szczegOlnych uzdolnieniach ich dzieci.

3. Wspotpraca z rodzicami odbywa sie w formie:

1) spotkan Dyrektora Zespotu z ogétem rodzicow,

2) zebran lub konsultacji organizowanych zgodnie z harmonogramem obowigzujgcym
w danym roku szkolnym,

3) komunikacji telefonicznej, przez mobidziennik i strone internetowg,

4) spotkan z okazji wuroczystosci i imprez klasowych lub szkolnych, w tym
wspoétorganizowania tych uroczystosci i imprez,

5) pedagogizacji,

6) indywidualnych konsultacji z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
dyrektorami, po uprzednim uzgodnieniu terminu spotkania,

7) dziatalnosci w Radzie Rodzicow.

4. Organizacje wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, a takze organizacje
wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej oraz sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu okreslono
w statucie Zespotu.

Rozdzial 5. BIBLIOTEKA

§17.

1. W celu zapewnienia uczniom warunkéw do samoksztatcenia, realizacji zadan dydaktyczno -
wychowawczych szkoty oraz umozliwienia doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela szkota
prowadzi biblioteke wraz z czytelnia.

2. Biblioteka jest wspdlna dla Szkét wchodzacych w skitad Zespotu Szkét Budowlanych
im. Generata Stanistawa Maczka.
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3. Organizacje i zasady funkcjonowania biblioteki oraz zadania nauczyciela bibliotekarza okresla
statut Zespotu.

Rozdzial 6. ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 18.

1. Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty zatrudnia Zesp6t Szkét Budowlanych im. Generata
Stanistawa Maczka, w sktad, ktérego wchodzi szkota.

2. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiadajg za
jakos¢ tej pracy, jak rowniez bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniéw.

3. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca. Dla zapewnienia
ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Do realizacji zadan statutowych w Szkole moga by¢ powotywane przez Dyrektora, na czas
okreslony lub nieokreslony, zespoty nauczycieli.

5. Pedagogi psycholog obejmuja opieka wszystkich uczniéw Zespotu.

6. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty okresla statut Zespotu.

Rozdziat 7. UCZNIOWIE

§ 19.
Uczniem Branzowej Szkoty I Stopnia nr 2 moze zosta¢ osoba, ktora:

1) ukonczyta szkote podstawowsa,

2) posiada zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

3) uzyskata pozytywny wynik postepowania rekrutacyjnego przeprowadzonego przez
Komisje Rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Szkoty i dziatajaca zgodnie
z ustanowionym regulaminem.

Prawa i obowiazki uczniéw

§ 20.
Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenistwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, ochrony i poszanowania
godnosci wtasnej,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty oraz
religii, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu w przypadku trudnosci w nauce, na zasadach
okreslonych przez nauczyciela,
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6) korzystania ze szkolnej bazy dydaktycznej pod opieka nauczyciela,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw zgodnie z mozliwo$ciami organizacyjno-
finansowymi szkoty,

8) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego,

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i materialnej (rzeczowej lub
finansowej),

10) znajomosci wewnatrzszKkolnych zasad oceniania,

11)znajomosci przedmiotowych zasad oceniania i sposobow sprawdzania osiggniec
edukacyjnych oraz rzetelnych informacji dotyczacych kryteriéw i zasad jakie stosuje przy
ocenianiu kazdy nauczyciel,

12)znajomosci celu lekcji, swoich zadan lekcyjnych, jasnego i zrozumiatego dla niego
przekazu tresci lekcji oraz zadawania nauczycielowi pytan w przypadku natrafienia na
trudnosci w toku lekcji i pomocy w takich sytuacjach,

13) dostosowania wymagan edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,

14) usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w dniu, w ktérym oddat krew
zgodnie z Ustawa o publicznej stuzbie krwi,

15)udzialu w wycieczkach klasowych/przedmiotowych oraz imprezach klasowych/
szkolnych,

16) otrzymania $wiadectwa promocyjnego lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

17) powtarzania klasy.

§ 21.
1. W przypadku naruszenia praw ucznia rodzic lub peinoletni uczen moze ztozy¢ do Dyrektora
pisemng skarge, zawierajaca uzasadnienie.
2. O sposobie rozpatrzenia skargi Dyrektor informuje rodzica lub pelnoletniego ucznia
w terminie do 7 dni od wptyniecia skargi.
3. Rozpatrujac skarge Dyrektor moze zasiegna¢ opinii organéw Szkoty.

§22.
Uczen ma obowigzek:

1) godnie reprezentowac Szkote na zewnatrz oraz dbac o jej wizerunek i dobre imie,

2) zna¢ historie, tradycje Szkoty i jej patrona Generata Stanistawa Maczka,

3) szanowac godno$¢ osobistg, dobre imie i wtasnosé nauczycieli i innych pracownikéw oraz
pozostatych ucznidw,

4) systematycznie uczeszczaé na zajecia zgodnie z obowigzujacym planem,

5) wiasciwie zachowywac sie w czasie zaje¢ edukacyjnych, na przerwach, uroczystosciach
szkolnych oraz zajeciach organizowanych przez Szkote poza jej obiektem - przestrzegaé
ustalonych zasad i porzadku,

6) usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci do 3 dni po ustaniu przyczyn absencji,
z zastrzezeniem pkt. 6 a), na podstawie:
a) zasSwiadczenia lekarskiego,
b) pisemnej prosby rodzicow do wychowawcy, zawierajacej powdd nieobecnosci,
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c) osobistej, pisemnej prosby do wychowawcy, zawierajacej powdd nieobecnosci,
w przypadku ucznia petnoletniego, po uzyskaniu wczesniejszej pisemnej akceptacji
przez jego rodzicow tej formy usprawiedliwiania,

6 a) w przypadku nieobecnosci ucznia, trwajacej dtuzej niz tydzien, rodzic lub petnoletni

uczen informuje niezwlocznie wychowawce, o przyczynie nieobecnosci jeszcze
w trakcie jej trwania,

7) uzupehi¢ braki wiadomos$ci wynikajace z absencji,

8) pozostawaé w czasie planowych zaje¢ edukacyjnych i w trakcie przerw miedzy nimi na
terenie Szkoty,

9) przebywaé¢ we wskazanych przez Dyrektora Szkoly miejscach w trakcie trwania
planowych zaje¢, na ktore nie uczeszcza zgodnie z wczesniej ztozonym o$wiadczeniem
lub z ktérych zostat zwolniony zgodnie z wydang przez Dyrektora decyzjg chyba, Ze
obowigzuje go plan nieuwzgledniajacy tych zaje¢ w przypadku, gdy sa one pierwsza lub
ostatnig lekcja,

10) szanowa¢ mienie Szkoty, a w przypadku wyrzadzenia szkody - naprawic ja w czasie
wyznaczonym przez Dyrektora,

11) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie, zdrowie i higiene,

12) przestrzegac¢ zasad dotyczacych ubioru na terenie szkoty oraz podczas wyj$¢ w ramach
zaje¢ szkolnych, tj.:

a) nosi¢ na co dzien ubidr estetyczny, w stonowanych kolorach, zastaniajacy brzuch,
dekolt, ramiona, plecy, uda oraz bez nadrukdw o tre$ciach zabronionych prawem lub
powszechnie  uznawanych za  obrazliwe/demoralizujgce, faszystowskich,
rasistowskich, prowokacyjnych, reklamujacych uzywki, bedacych symbolami
agresji/przemocy,

b) zdejmowa¢ nakrycie glowy w budynku szkoty lub obiektach, w ktérych przebywa
w ramach zaje¢ szkolnych,

c) na lekcjach wychowania fizycznego ¢wiczy¢ w biatej koszulce z krétkim lub dtugim
rekawem oraz czarnych, dtugich lub krétkich spodniach/spodenkach, bez bizuterii,

d) podczas uroczystoSci szkolnych i pozaszkolnych, wybranych zaje¢ dydaktycznych
i egzaminow - nosic stréj galowy:

— uczennica - biala bluzka, granatowy lub czarny zakiet, granatowa lub czarna
klasyczna spddnica lub spodnie, granatowa lub czarna, klasyczna sukienka,
— uczen - biata koszula, granatowe lub czarne spodnie, granatowa lub czarna marynarka,

13) przestrzega¢ catkowitego zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych z wykluczeniem sytuacji, w ktérych
nauczyciel wyrazi na to zgode, przy czym nauczyciel moze nakaza¢ wylgczenie
urzadzenia lub umieszczenie go w miejscu widocznym na czas trwania zajec,

14)stosowa¢ sie do zasad obowigzujacych na egzaminach zewnetrznych podczas
przeprowadzania w Szkole egzamindw proébnych,

15) przestrzegac zakazu rejestrowania na terenie Szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych
poza jej obiektem obrazéw i dzwiekéw bez zgody zainteresowanych oséb,

16) (uchylony),

17) zapoznawa¢ si¢ z informacjami przekazywanymi dziennikiem elektronicznym przez
dyrekcje, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,
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18) pozostawia¢ ubranie wierzchnie oraz nakrycie glowy w szatni i nie wnosi¢ go do sal
lekcyjnych,

19) przestrzega¢ statutu Szkoly, regulaminéw wewnatrzszkolnych, zarzadzen Dyrektora,
uchwat Rady Pedagogicznej, ustalenn wychowawcy.

Nagrody i kary dotyczace uczniéow

§23.

1. Uczenn moze by¢ nagrodzony za wzorowe wypeknianie swoich obowigzkéw oraz wyniki

w nauce lub osiggniecia sportowe w formie:

1) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

2) stypendium Prezesa Rady Ministrow,

3) stypendium Prezydenta Miasta Bielska-Biatej,

4) stypendium przyznawanym na podstawie artykutu 90g Ustawy o systemie o$wiaty,

5) $wiadectwa z wyr6znieniem,

6) tytutu,Najlepszy absolwent szkoty" w danym roku szkolnym pochwatg ustng lub pisemng
wychowawcy, Dyrektora, Samorzadu Uczniowskiego udzielong na forum Kklasy, Szkoty
i poza nig,

7) listu gratulacyjnego Dyrektora skierowanego do rodzicéw ucznia.

8) nagrody rzeczowej lub finansowe;j,

2. Warunki przyznawania nagréd okre$lonych w ust. 1-5 reguluja odrebne przepisy.
W pozostatych przypadkach nagrode przyznaje dyrektor z wtasnej inicjatywy, na wniosek
wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow.

3. W trakcie biezacej pracy uczen, ktéry pozytywnie wyré6znit sie w ocenie nauczyciela swoim
zachowaniem moze by¢ nagrodzony pozytywna uwaga wpisang w dzienniku lekcyjnym.

4. Zanajlepsza frekwencje w danym miesigcu uczen moze by¢ nagrodzony ,dniem bez pytania”,
w okreslonym przez siebie terminie, a klasa o najlepszej frekwencji w p6troczu - dodatkowym
dniem wolnym od zaje¢ dydaktycznych, przeznaczonym np. na wycieczke, wyjscie do kina,
itp..

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie do
Dyrektora o ponowne rozpatrzenie sprawy. Zastrzezenie powinno zawiera¢ uzasadnienie. W
terminie do 7 dni Dyrektor informuje ucznia lub jego rodzica o wyniku rozpatrzenia
zastrzezenia.

§ 24.
1. Uczenn moze by¢ ukarany za:

1) niegodne reprezentowanie Szkoly na zewnatrz, naruszenie wizerunku i dobrego imienia
Szkoty,

2) brak poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia oraz wtasno$ci nauczycieli
i innych pracownikéw oraz pozostatych uczniéw,

3) nieobecnosci nieusprawiedliwione,

4) niewtasciwe zachowanie (niekulturalne, nietaktowne, niegodne) na lekcjach, przerwach,
uroczystosciach szkolnych oraz zajeciach organizowanych przez Szkote poza jej obiektem
(np. uzywanie wulgaryzmoéw, przeklenstw, obrazliwych gestéw, nawotywanie do
nienawisci, propagowanie faszystowskiego lub innego totalitarnego ustroju),
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5) nieprzestrzeganie zasad i porzadku w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw, notoryczne
zaklécanie prowadzenia lekgcji,

6) samowolne opuszczenie terenu Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw miedzy nimi,
lub zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej obiektem,

7) naruszenie nietykalnosci cielesnej, agresje stowng, psychiczng, w tym agresje
elektroniczna, wzgledem nauczycieli i innych pracownikéw, pozostatych uczniéw oraz
innych os6b przebywajacych na terenie Szkoty,

8) celowe uszkodzenie lub zniszczenie mienia Szkoty,

9) palenie papieroséw/e-papierosow,

10) posiadanie, rozprowadzanie, uzywanie $rodkéw psychoaktywnych (np. alkoholu,
narkotykoéw, dopalaczy) i/lub przebywanie w stanie po ich spozyciu,

11) kradziez, wytudzanie pieniedzy lub innych korzysci,

12) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenistwu i zdrowiu oséb przebywajacych na
terenie Szkoty, np. przynoszenie do Szkoty broni, niebezpiecznych narzedzi, materiatéw
wybuchowych, itp. oraz ich atrap,

13) demoralizowanie mtodziezy, agitacje do sekt,

14) noszenie nieodpowiednich ubioréw, a w szczegélnosci ubioréow:

a) niedostosowanych do zajeé, uroczystosci szkolnych, pozaszkolnych i egzamindéw,

b) ostaniajacych czesci ciata (brzuch, plecy, uda, ramiona, gteboki dekolt), butéw na
wysokim obcasie, nakry¢ gtowy i razacej bizuterii,

¢) z nadrukami o tre$ciach zabronionych prawem lub powszechnie uznawanych za
obrazliwe/demoralizujgce,  faszystowskich, rasistowskich, prowokacyjnych,
reklamujacych uzywki, bedacych symbolami agresji/przemocy,

15) korzystanie na lekcji z telefonu komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych bez
zgody nauczyciela i/lub zlekcewazenie nakazu nauczyciela dotyczacego wytaczenia
urzadzenia lub umieszczenia go w widocznym miejscu,

16) $wiadome tamanie przepiséw bezpieczenistwa i higieny oraz przeciwpozarowych,

17) popetnienie czynu stanowigcego wykroczenie lub przestepstwo w mys$l przepisow
obowigzujacego prawa,

18) (uchylony),

19) nieprzestrzeganie postanowien statutu Szkoty, regulaminéw wewngtrzszkolnych,
zarzadzen Dyrektora Szkoty, uchwat Rady Pedagogicznej, ustalen wychowawcy.

Rodzaje kar:

1) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce klasy, Dyrektora Szkoty,

2) uwaga negatywna, ktdra moze by¢ zapisana w dzienniku przez kazdego nauczyciela, przy
czym, w trakcie potrocza, pie¢ uwag negatywnych w skutkuje upomnieniem pisemnym
wychowawcy, a dziesie¢ uwag negatywnych - wnioskiem wychowawcy do Dyrektora
o0 udzielenie pisemnej nagany,

3) upomnienie pisemne wychowawcy,

4) nagana pisemna Dyrektora Szkoty, ktéra zatacza sie do akt ucznia,

5) zakaz: udziatlu w wycieczce klasowej /przedmiotowej, reprezentowania Szkoly na
zewnatrz i/lub w innych zajeciach,

6) zawieszenie w wykonywaniu funkcji spotecznej,

7) zawieszenie przez Dyrektora w wybranych prawach, ktére zatgcza sie do akt ucznia, tj.:
a) reprezentowania klasy /Szkoly w imprezach szkolnych i miedzyszkolnych,
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8)
9)

b) udziatu w  wycieczkach  klasowych/przedmiotowych  oraz  imprezach
klasowych/szkolnych,

c) otrzymania pomocy materialnej,

d) otrzymania nagréd i wyréznien,

wykonanie dodatkowych zadan na rzecz pokrzywdzonego lub Szkoty,

przeniesienie do klasy réwnolegtej,

10) przeniesienie do innej szkoty,
11) skreslenie z listy uczniéw w przypadkach:

a) notorycznego wagarowania,

b) posiadania, rozprowadzania, uzywania $rodkéw psychoaktywnych (np. alkoholu,
narkotykoéw, dopalaczy) i/lub przebywania w stanie po ich spozyciu,

c) kradziezy,

d) s$wiadomego niszczenia mienia Szkoty,

e) naruszenia nietykalno$ci cielesnej, powtarzajacej sie agresji stownej, psychicznej
(w tym agresji elektronicznej), wzgledem nauczycieli i innych pracownikéw,
pozostatych ucznidw oraz przebywajacych na terenie Szkoty innych oséb,

f) wniesienia lub uzycia na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote poza jej terenem, broni, niebezpiecznych narzedzi, materiatéw wybuchowych,

g) demoralizowania mtodziezy, szerzenia pornografii,

h) agitacji do sekt/organizacji, ktorych dziatalno$¢ jest uznawana za szkodliwg
spotecznie,

i) wytudzania pieniedzy lub innych korzysci od dzieci i mtodziezy,

j) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym lub pobytu w areszcie $§ledczym,

k) braku promocji do klasy programowo wyzszej i nie podjecia nauki w kolejnym roku
szkolnym w terminie do 1 tygodnia, bez podania informacji o przyczynie nieobecnosci,

1) naruszenia Kodeksu Pracy w przypadku uczenia - mtodocianego pracownika,

m) w innych przypadkach, nieujetych wyzej, jezeli nastapilo razgce naruszenie zasad
wspoétzycia spotecznego, szczegélnie w przypadku popetnienia przestepstwa lub
powtarzajacych sie negatywnych zachowan pomimo udzielonej nagany.

3. W stosowaniu kar obowiazuja nastepujace zasady:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

powinna by¢ wspétmierna do popetnionego przewinienia,

powinno zachowac sie gradacje kar, przy czym w sytuacjach szczeg6lnie drastycznych
mozliwe jest jej pominiecie,

udzielona pisemnie kara jest jednoczesnie podana do wiadomosci rodzicow,

wykonanie kary moze by¢ zawieszone na pro$be ucznia, jezeli uzyska poreczenie
wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego,

kara moze ulec zatarciu, gdy uczen wypetnit stawiane mu warunki i nie stwarzat dalszych
problemoéw w przypadku:

a) (uchylony),

b) nagany Dyrektora Szkoty - na koniec nastepnego pétrocza.

uczen, ktory otrzymatl nagane i uczen, wobec ktérego toczy sie procedura skreslenia
z listy uczniéw lub postepowanie karne zostaje automatycznie zawieszony w wybranych
prawach ujetych w ust. 2 pkt 7 lit. a-d:

a) do czasu zakonczenia w/w procedury/postepowania,
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b) w przypadku nagany otrzymanej w pierwszym poétroczu - do konca pétrocza i nie
krécej niz 60 dni,
¢) w przypadku nagany otrzymanej w drugim pétroczu - do konca roku szkolnego.
4. Uczen ma prawo do odwotania sie od kary zgodnie z § 25.

Rozdzial 8. PROCEDURY ODWOLAWCZE

§ 25.
Uczen lub jego rodzic ma prawo odwotac sie od kary w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia

1) do Dyrektora Szkoty w przypadku kary natozonej poprzez: wychowawce lub innego
nauczyciela, w terminie do 3 dni od daty otrzymania kary. Dyrektor w ciggu 14 dni od daty
wplywu odwotania ma obowigzek podja¢ decyzje w tej sprawie. Podejmujac decyzje
Dyrektor moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej lub innych Organéw Szkoty,
wychowawcy, pedagoga, psychologa,

1la) do Dyrektora Szkoty w przypadku kary natozonej przez Dyrektora o ponowne
rozpatrzenie sprawy, z zachowaniem termindéw i sposobu podejmowania decyzji
okreslonych wust 1,

2) do kuratora o$wiaty, za posrednictwem Dyrektora, w przypadku skreslenia z listy
uczniéw, w terminie 14 dni od doreczenia decyzji o skresleniu.

Rozdzial 9. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 26.
Szczegbétowe warunki i sposéb oceniania wewngtrzszkolnego uczniéw okreslono w statucie
Zespotu w rozdziale Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

Rozdzial 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

§27.
Szkota Branzowa I Stopnia nr 2 posiada sztandar i ceremoniat wspélny dla Szkét wchodzacych
w sktad Zespotu Szkét Budowlanych im. Generata Stanistawa Maczka i jest okreslony w statucie
Zespotu.

§ 28.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okre$lajg odrebne

przepisy.

§ 29.
1. Statut Szkoty moze ulec zmianie w catosci lub czesci.

2. Postepowanie w sprawie zmiany statutu wszczyna sie na wniosek Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

3. W przypadku zmiany przepisow prawa wniosek w sprawie dostosowania statutu do
obowiazujacych regulacji sktada z urzedu Dyrektor Szkoty.

4. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje ujednolicony tekst statutu.
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§ 30.
Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej - pracownikéw, uczniow,
nauczycieli.
Statut otrzymuja wszystkie organy Szkoty. Jego kopia jest dostepna w bibliotece szkolnej
i na stronie internetowej Szkoty.
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